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Stimati consilieri,

Directia de Asistentd Sociald Micin este structura specializatd in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistentad sociald si a serviciilor sociale, cu personalitate juridic,
infiintata in subordinea Consiliului Local al orasului Micin, prin H.C.L. nr. 13/28.02.2019,
cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dezabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau
comunititi aflate in nevoie sociala. Sediul administrativ al Directiei de Asistentd Sociald
Micin este in localitatea Micin, str. Cetatii, nr. 19, judetul Tulcea.

Este cunoscut faptul c¢i in aplicarea politicilor sociale, prin Hotirdrea nr.

- 797/08.11.2017, directia indeplineste, in principal, urmitoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitétii administrativ-teritoriale respective, prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale,
valorificarea potentialului comunititii in vederea prevenirii si depistirii precoce a situatiilor
de neglijare, abuz, abandon, violent3, a cazurilor de risc de excluziune sociala, etc.:

b) de coordonare a misurilor de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunititi;

¢) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a

planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale §i financiare necesare pentru
acordarea beneficiilor de asistentd social3 si furnizarea serviciilor sociale;

e) de administrare a resurselor financiare, materiale i umane pe care le are la dispozitie;

£ de comunicare §i colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale
altor autoritafi ale administratiei publice centrale, cu alte institutii care au responsabilititi in
domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistentd sociald din alte unititi
administrativ-teritoriale, cu reprezentantii furnizorilor privaji de servicii sociale, precum si
cu persoanele beneficiare;

g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile;

h) de reprezentare a unitafii administrativ-teritoriale in domeniul asistentei sociale.
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Obiectul de activitate al Directiei de Asistentd Sociald Micin il constituie realizarea

ansamblului de masuri, actiuni, activitdfi profesionale, servicii specializate, pentru a.

raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii sl

depdsirii unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependenti, pentru prevenirea

marginalizdni si excluziunii sociale §i cregterii calitatii vietii.

#%  Structura organizatorici a Directiei de Asistentid Sociald Miacin:

Directia de Asistenta Sociald Micin, subordonatid Consiliului local Micin, conform

Regulamentului de Organizare si Functionare propriu (ROF), este structurati astfel:

o Director execufiv cu urméitoarea structurd subordonata:

a. Compartimente:

Autoritatea tutelard protectia copilului, interventie in situatii de urgenti, de

abuz, neglijare, trafic, migratie, repatriere §i prevenire, marginalizare

sociala -- 1 angajat;

Persoane cu handicap — 1 angajat;

Prestatii sociale — 3 angajati;

Persoane varstnice — vacant;

Resurse umane — 1 angajat;

Contabilitate — 1 angajat;

Juridic - vacant;

/

Asistenti personali pentru persoane cu handicap — 38 angajati.

b. Centrul de zi Sf. Parascheva:

¢ Cantind dedicati copiilor/elevilor/tinerilor aflati in nevoie sociali;

s Spatii de cazare destinate copiilor i tinerilor.

>

>

»

administrator — 1 angajat;
invatator — 1 angajat;
asistent social — 1 angajat;
bucitar — 1 angajat;

ajutor de bucatar — 1 angajat;

ingrijitor — 1 angajat:

SOCIALA
MACIN
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In cele ce urmeazi, vd voi prezenta rapoartele compartimentelor de specialitate ale

directiei, cu activititile efectuate in primul semestru al anului 2019.

7 Raport de activitate al compartimentului Auforitatea tutelard, protectia copilului,
interventie in situafii de urgentdi, de abuz, neglijare, trafic, migratie, repatriere §i
prevenire, marginalizare socialid

Acest compartiment are ca obiectiv principal activitatea de protectie a copilului,
respectarea $1 garantarea drepturilor acestuia, respectarea §i promovarea cu prioritate a
interesului superior al copilului, conform Legii nr. 272/2004.

Copilul are dreptul la protectie §i asistentd in realizarea $i exercitarea deplini a
drepturilor lui, in conditiile legii.

Asigurarea cresterii $i dezvoltirii copilului se afli in responsabilitatea parintilor.
Exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor périntesti trebuie si asigure bunistarea
materiala gi spirituald a copilului, in special prin ingrijirea si mentinerea relatiilor personale
cu acesta, prin asigurarea cresterii, educdrii §i Intretinerii sale.

Copilul are dreptul s@ fie crescut alaturi de périntii sdi in conditii care si-i permiti
dezvoltarea fizicd, mentald, spirituald, morali si sociali.

Pentru realizarea obligatiilor ce le revin fati de copil, autorititile administratiei
publice trebuie sa sustind familia prin acordarea de beneficii de asistentd sociali, precum si
prin asigurarea de servicii sociale.

Obiectivele principale ale acestui compartiment sunt;

* asigurd consilierea §i informarea familiilor cu copii in Intretinere asupra drepturilor si

obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor disponibile pe plan

local, asupra institutiilor speciale, etc.;

* asigurd consilierea parintilor care notificd plecarea lor in striinitate;

* identificarca copiilor aflati in dificultate, elaborarea documentatiei pentru stabilirea

mdsurilor speciale de protectie a acestora (orice copil lipsit temporar sau, definitiv de

ocrotirea parinfilor sai are dreptul la protectie alternativd care constd in instituirea tutelei,
masuri de protectie speciald si adoptie).

Protectia speciald constd in instituirea masurii plasamentului §i acordarea de servicii
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publicului, cerdnd ajutor financiar sau material, precum si in situatia in care copilul a fost
serviciul public de asistentd sociald initiazd In momentul constatirii faptei, demersurile
necesare instituirii misurilor de protectie speciali previzute de lege;
* urmdreste evolufia dezvoltdrii copilului §i modul in care parintii acestuia igi exercita
drepturile si indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o misuri de
protectie speciald si a fost reintegrat in familia sa, efectueazi vizite si rapoarte lunare pe o
perioadd de 6 luni;
* organizeazi si sustine dezvoltarea de servicii alternative de tip familial;
* identifici §i evalueazi situatiile care impun acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si
acordd aceste servicii §i/sau prestatii, in conditiile legii;
* viziteaza periodic la domiciliu familiile si copii care beneficiaza de servicii si prestatii;
* asigurd si urmdreste aplicarea misurilor educative stabilite de organele competente pentru
copilul care a sdvarsit o faptd penald, dar care nu rispunde penal;
* colaboreaza cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale in vederea identificirii situatiilor deosebite
care apar in activitatea de protectic a copilului a cauzelor aparitiei acestor situatii si a
stabilirii masurilor pentru imbunititirea acestei activititi;
¢ colaboreazd cu Directia Generald de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului - Tulcea
(D.G.A.8.PS. - Tulcea), In domeniul protectiei copilului i transmit acesteia toate datele §i
informatiile solicitate din acest domeniu in conformitate cu prevederile legale;
e asiguri relationarea cu diverse servicii de specialitate;
e sprijind accesul in institutiile de asistentd sociald destinate copilului sau mamei si
copilului, si evalueazd modul in care sunt respectate drepturile acestora;
* monitorizeazd si transmite trimestrial citre D.G.A.S.P.C. Tulcea date cu privire la copii ai
caror parinti sunt plecati la munca in striinatate.

In colaborare si la solicitarea institutiilor publice a fost intocmit un numir de 86 de
anchete sociale, dupd cum urmeaz: .
o 1 ancheta sociali solicitatd de Politia oragului Micin, pentru minorii cercetati penal;
o 22 anchete sociale solicitate de D.G.A.S.P.C. Tulcea;

16 anchete sociale solicitate de Judecatoria Micin {(divort cu minori);

O

o 1 anchetd social solicitatd de Notartat (divort cu minori);
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4 anchete sociale pentru incadrarea in grad de handicap a copiilor cu dizabilitati;

o 4 anchete sociale pentru eliberarea certificatului de orientare scolari, copii cu C.E.S;

O

5 anchete sociale solicitate de A.J.P.L.S. Tulcea (alocatie de stat);

O

24 rapoarte de vizitd in teren;

o

20 rapoarte de monitorizare.

Mentiondm c¢a, in urma Ordinului nr 219/15.06.2006 privind activititile de
identificare, interventie i monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor pe
perioada In care acestia se afld la munci in striinitate, a fost luat in evidenti un numir de
89 copii aflati in situatia de mai sus.

Conform Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, s-au intocmit
urmatoarele:
o 47 dosare pentru acordarea alocatiei de stat;
o 1 dosar alocatie de stat - schimbare reprezentant legal;
o 14 dosare alocatie de stat - schimbare modalitate de plati.

Conform O.U.G. nr 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunari pentru
cresterea copilului, s-au intocmit:
o 15 dosare privind acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului pani la implinirea
varstel de 2 ani;

o 2 dosare privind acordarea stimulentului de insertie.

«™  Raport de activitate al compartimentului Persoane cu handicap
In ceea ce priveste activitatea compartimentului Persoane cu handicap, aceasta se

raporteazd semestrial conform art. 29, alin. 1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea

Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii 448/2006 si art. 40, alin. (2) din

Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap si face

trimitere la:

a). dinamica angajdarii asistentilor personali;

b). informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada

concediului de odihnd, in strdnsa legéturd cu lipsa sau, posibilitatea de dezvoltare a centrelor

de tip respiro;

¢). informatii privind numirul de asistenti personali instruiti;

d). numarul de controale efectuate si problemele sesizate.
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Pe intelesul Legii 448/2006, persoanele cu handicap sunt acele persoane cdrora,
datoritd unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale le lipsesc abilititile de a desfisura in
mod normal activitdti cotidiene, necesitind masuri de protectie in sprijinul recuperdrii,
integrarii si incluziunii acestora.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care supravegheza,
acorda asistenta si ingrijire éopilului sau adultului cu handicap.

Parintii sau, dupd caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana
sau familia care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap grav
ori reprezentantii legali ai acestora, pot opta pentru asistent personal sau, pentru primirea
unel indemnizatii lunare.

a) cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali pe semestrul I al anului 2019, au
fost angajati 7 asistenti personali, iar la 3 asistenti personali le-a incetat contractul de
munca.

La sfargitul lunii iunie 2019, Directia de Asistentd Sociald Micin avea un numir de
39 de asistenti personali angajati pentru persoane cu handicap grav, 9 asistenti personali
pentru minori §i 30 asistenti personali pentru adulfi. Din totalul de 39 de asistenti personali,
39 sunt angajati la rude. De remarcat este faptul ci gradul de rudenie reprezinti o pondere in
randul asistentilor personali, ceea ce subliniaza caracterul familial al serviciilor prestate de
aceastd categorie profesionali;

b) deoarece angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd a acestuia sau, gizduirea intr-un centru de tip respiro, persoanei cu
handicap grav i se acordd o indemnizatie echivalenti cu salariul net al asistentului personal;
¢) in data de 10 iulie 2018 s-a efectuat cursul de instruire a asistentilor personali in
conformitate cu prevederile art. 38, lit. a) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu completirile si modificirile ulterioare.
Cursul are o valabilitate de 2 ani i In cadrul acestuia au fost instruiti 36 de asistenti
personali pentru persoanéle cu handicap;

d) au fost efectuate periodic controale la domiciliul persoanelor beneficiare de servicii
sociale, de catre asistentul social care raspunde de Compartimentul Persoane cu handicap —
Insp. Apostol Florin - Cristian, iar in urma controalelor efectuate nu s-au constatat nereguli.

La sfarsitul semestrului I al anului 2019, in evidenta Direcfiei de g Sociald

Micin exista un numér de 61 de indemnizatii in grad de handicap.

SOCIALA
MACIN 6
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«~ Raport de activitate al compartimentului Prestatii sociale

Serviciul social, reprezinti ansamblul de misuri prin care se asigurd prevenirea,
limitarea sau, inliturarea efectelor temporare sau permanente ale unor situatii care pot
genera marginalizarea sau excluderea sociald a unor persoane.

Directia publicd locald de asistentd sociald, are rolul de a identifica si solutiona
problemele sociale ale comunittii, din domeniul protectiei familiei, copiilor, adultilor si
varstnicilor,

In conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, Directia de
Asistentd Sociald Macin, realizeazi la nivel local masuri de asistentd sociald in domeniul
protectiei familiei, copilului, persoanelor aflate in situatie de risc social, persoanelor cu
dezabilitati §i persoanelor virstnice.

Obiectul de activitate al compartimentului constd in aplicarea unor legi si acte
normative privind beneficiile sociale, $i anume:

e Legea nr. 416/2001, privind venitul minim garantat (VMG), cu modificirile si
completirile ulterioare, potrivit cireia se acorda ajutorul social;

* Legea nr. 277/2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificirile §i
completirile ulterioare (ASF);

¢ Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 70/2011, privind misurile de protectie
sociald in perioada sezonului rece;

Principalele criterii pe baza cirora se acordi prestatiile sociale sunt:

o evaluarea contextului familial;
o veniturile solicitantului sau familiei acestuia;
o condittile de locuire;
O starea de sinitate;
o gradul de dependenta.
1). Activitatea privind venitul minim garantat (VMG) acordat conform Legii nr. 416/2001

La sfargitul semestrului I — 2019, in evidentele Directiei de Asistentd Sociald, existau
94 de familii beneficiare de ajutor social in platd, familii care beneficiazi in acelasi timp si
de ajutor pentru incilzirea locuintei pe perioada sezonului rece, in cuantum de 58 lei lunar /
familie;

Aceasta activitate se realizeazd in urmdtoarele etape:

O[DE ASISTENT

a). consiliere pentru Intocmirea dosarului de ajutor social; SOCIALA

b). inregistrarea si verificarea dosarulut;
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¢). efectuarea anchetelor sociale (confruntarea datelor din dosar cu realitatea din teren);
v s-au intocmit 118 de anchete sociale pentru acordarea / verificarea din 6 in 6 luni
a respectarii conditiilor legale de acordare;
v s-a primit un numar de 6 noi cereri §i declaratii pe propria rdspundere privind
componenta familiei st veniturile realizate de membrii acesteia;
d). stabilirea dreptului de ajutor social §i a persoanelor care vor efectua orele de actiuni de
interes local,
e). intocmirea situatiilor nominale cu persoanele apte de munci ce presteazi ore de actiuni
de interes local, repartizarea lor pe locatiile de muncd si comunicarea acestora la
AJOFM, LTM,, AJP.LS - Tulcea, etc.;
f). emiterea referatelor si dispozitiilor privind acordarea, suspendarea, reluarea, modificarea
sau, incetarea platii ajutorului social;
g). wrmdrirea lunard a Intrunirii conditiilor de acordare a ajutorului social §i intocmirea
statelor de plata;
v' s-au emis i eliberat 82 adeverinte pentru beneficiarii de ajutor social;
v' s-au eliberat 33 de adeverinte pentru cetifenii care nu beneficiazi de ajutor
social;
h). intocmirea lunari a rapoartelor statistice.
In cursul primului semestru al anului 2019, au intervenit urmdtoarele modificari:
» dosare noi — 6 dosare;
» modificari de cuantum — 3 dosare;
= reludri platd — 1 dosare;
» suspenddn — 6 dosare;
= fncetdri — 18 dosare
{n aceasta perioadd, un numir mediu lunar de 90 persoane apte de munci, au prestat
1.766 ore de actiuni de interes local, in general la salubrizarea strizilor, igienizarea spatiilor
verzi, asigurarea unor conditii optime de acces in institu‘;ii publice, efectuarea de munci
necalificate la refacerea pavajelor strizilor din localitate.
Conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat (VMG), pe semestrul I al
anului 2019, s-au intocmit 2 dosare pentru ajutorul de inmorméntare in suma de 1.600 lei,
Din evidentele Direcfiei de Asistenta Sociald Macin, reiese faptul cd in trimestrul I -

2019, suma cheltuita din bugetul local, ajutor incalzire pentru beneficiarii de ajutor social,

a fost in cuantum de

B
Directia de Asistentd Socialid Macin — Raport de activitate pe semestrul I- 2019




2). Activitatea privind acordarea alocafiei pentru sustinerea familiei (ASF ), conform
Legiinr. 277/2010 '

Alocatiile familiale sunt reglementate de legislatia in vigoare §i anume prin Legea nr.
277/2010 cn modificarile si completirile ulterioare i reprezinti un spiijin in cresterea s
educarea copiilor proveniti din familii cu venituri reduse cét si pentru sustinerea familiei
monoparentale. |

Familiile cu venituri reduse care au in crestere si Ingrijire copii in virstd de pani la
18 ani sunt beneficiarele acestei legi.

Cuantumul alocatiei pentru sustinerea familiei este in functic de venitul net mediu
lunar pe membru de familie §i numarul copiilor din familie, diferentiat pentru familii
monoparentale.

Conform prevederilor acestei legi, In primul semestru al anului 2019, au fost
inregistrate urmatoarele activitati:
¢ un numdr de 73 de familii, dintre care 23 familii monoparentale, cu plata de la bugetul de
stat, au beneficiat de prevederile Legii nr. 277/2010;

o numdrul membrilor care alcituiesc cele 73 de familii este de 288 de persoane

alcatuite din pirintii si copii acestora;

s s-a inregistrat un numir de 7 dosare de acordare;
* au intervenit modificidri in 10 dosare;
o au fost Incetate 15 dosare;
* pentru tofi beneficiarii activi s-au facut anchete sociale din 6 in 6 luni - la aprobarea unui
dosar nou sau, ori de céte ori a fost nevoie - la domiciliul acestora, efectuandu-se un numir
de 81 anchete sociale;
¢ pentru beneficiarii de ASF se intocmesc lunar referate si dispozitii de aprobare, de
modificare §i incetare (dupi caz) i comunicarea fieciirui titular a dispozitiei emise;
¢ s-au intocmit §i eliberat 7 adeverinte pentru beneficiarii de ASF;
¢ lunar s-au intocmit rapoarte statistice, borderouri ce sunt transmise la A.J.P.LS. Tulcea.
3) Activitatea privind stimularea participdrii in invigimantul prescolar a copiilor
proveniti din familii defavorizate - Legea nr. 248/2015

Urmare a intrdrii n vigoare a Legii nr. 248/2015, privind stimularea participarii in
invatamantul prescolar a copiilor ce provin din familii defavorizate, care sunt inscrisi intr-o
unitate de invitdmédnt gcolar, se instituie stimulentul educational sub formi de tichete
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sociale in valoare de 50 de lei lunar. Acordarela acestui stimulent educational este
conditionat de frecventarea regulati a gridinitei de cétre copilul inscris in acest program si
de venitul lunar pe membru de familie care nu trebuie si depiseasci suma de 284 lei lunar.
Pentru anul scolar in curs 2018-2019 s-au depus 9 dosare pentru acordarea
stimulentului educational, din care fac parte 10 copii, numirul acestora rimanind
neschimbat pani la finalul anului scolar 2019, cu un numir total de 39 de persoane.

Pentru aceste dosare s-au trimis lunar adrese si situatii la colile la care sunt arondate
cele trei gridinite, respectiv Gradinita nr. 2, Gridinita nr. 3, Gridinita nr. 4, la Primiria
Micin i la A.J.P.1.S. Tulcea. In plus, lunar s-a efectuat verificarea prezentei la gradinitele la
care sunt inscrisi copiii.

Referitor la perioada raportatd, pentru copii cu varsta de pind la 1 an, au fost

distribuite gratuit 145 de cutii cu lapte praf.

=7 Raport de activitate al compartimentului Resurse Umane
Conform figei postului, personalul angajat in cadrul compartimentului de Resurse

Umane asigura:
e intocmirea, incetarea, precum si prelungirea contractelor individuale de munci ale
asistentilor personali. in acest semestru au fost inregistrate urmitoarele:

o 1 prelungire de C.LM.;

o 7 angajiri;

o 3 incetari.
e evidenta vechimii in muncd a asistentilor personali si a personalului din cadrul Directiei
de Asistenta Sociald Micin §i schimbarea trangei de vechime in munci;
e intocmirea documentatiei pentru acordarea indemnizatiilor lunare de handicap, incetarea
si prelungirea acestora - au fost acordate in acest semestru 6 indemnizatii, 9 incetiri si 3
prelungiri; |
» intocmirea §i eliberarea de adeverinte solicitate de asistentii personali si de persoanele cu
handicap grav,
e monitorizarea continui a asistentilor personali i a indemniza;iilor;
» Inregistrarea in Registrul de intrari - iegiri a tuturor documentelor;
e operarea in Revisal a tuturor modificarilor intervenite asupra contractelor individuale de
munca. |
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La sfargitul semestrului I al anului 2019, existau:
o 61 de indemnizafii pentru persoane cu handicap;
o 39 de asistenti personali din care:
> 9 asistenti personali angajati pentru minori;
» 30 asistenti personali angajati pentru majori.

e informarea populatiei asupra con;iﬁutului dosarului si asupra conditiilor de acordare a
ajutorului de incilzire pentru perioada sezonului rece, inregistrarea in Registrul de intriri-
lesiri $i operarea acestor dosare in program/aplicatie;
* intocmirea dispozitiilor lunare pentru acordarea, incetarea sau, modificarea ajutorului de
incdlzire cu combustibili solizi i gaze naturale;
* intocmirea centralizatoarelor lunare si depunerea acestora la A.J.P.LS. Tulcea si la S.C.
Macin Gaz SR.L.

Pentru sezonul rece 2018 - 2019 au fost depuse 10 dosare pentru ajutorul de incilzire
cu combustibili solizi g1 10 dosare pentru ajutorul de Incilzire cu gaze naturale.

Referitor la activitatea Centrului de zi Sf. Parascheva, in primul semestru al anului
2019, compartimentul Resurse Umane, a asigurat:
* informarea parintilor cu privire la actele necesare pentru intocmirea dosarelor;
 TInregistrarea cererilor pentru inscrierea la Centrul de zi Sf. Parascheva;
* Iintocmirea contractelor cu beneficiarii;
e intocmirea anchetelor sociale din care si reiasi conditiile copiilor;
* intocmirea figei de evaluare a copilului inscris in Centrul de zi Sf. Parascheva;
e fintocmirea dispozitiilor pentru integrarea copiilor in centru;

¢ verificarea permanent a dosarelor.

=%  Raport de activitate al Centrului de zi Sf. Parascheva

Conform structurii organizatorice a Direcfiei de Asistentd Sociald Micin, in cadrul
acesteia functioneaza §i Centrul de zi pentru copii - §f Parascheva, centru cu o capacitate
de 50 de locuri. Personalul centrului are ca activitate permanentd asigurarea hranei,
asigurarea sanatatii, igienei, educatiei copiilor si integrarea lor in societate.

In cadrul centrului se urmireste asigurarea celor mai bune conditii de viati care si
conducd la satisfacerea nevoilor copiilor, acestia beneficiind de un program educational

adecvat varstei gi al potentialului lor de intelegere si dezvoltare, menit si prevind, si
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limiteze sau, sd inliture efectele temporare sau permanenté ale unor situatii care pot genera
marginalizarea sau, excluderea sociali a acestora.

Personalul Centrului de zi s-a preocupat permanent de verificarea situatiei scolare a
fiecdrui copil in parte. Astfel copii venind de la scoald, dupi ora pranzului, sunt ajutati de
catre ;;ersonalul nostru in vederea rezolvirii temelor i in aprofundarea lectiilor. In timp, s-a
constatat ca situatia gcolard a acestora s-a imbunatitit.

Toate actiunile intreprinse de Centrul de zi Sf. Parascheva, vizeazi cu prioritate
interesul copiilor, prin aplicarea serviciilor sociale de educare, ingrijire, asistentd si
consiliere psihologica.

Principalele activititi care stau la baza Centrului de zi Sf. Parascheva, sunt;

e activititi recreative si de socializare;

e program educafional adecvat vérstei, nevoilor, potentialului de dezvoltare a
particularititilor copiilor;

e asigurarea zilnicd a alimentatiei corespunzitoare, in limita alocatiei de hrani;

e orientare scolard si profesionali.

Personalul Centrului de zi se preocupd de buna desfasurare a activititilor din centru
si rispunde urmétoarelor cerinte:
¢ cunoagterea dezvoltdrii copitului sub toate aspectele;

* stipénirea tehnicilor de observare a acestuia in mediul sau de viata, in relatiile §i actiunile
cotidiene;
* abilitdti de planificare de lucru in echipi, de cooperare si comunicare;

e capacitatea copilului de integrare sociala.
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+  Activiti{i permanente

* Monitorizarea permaneti a cazurilor sociale cu grad mare de dificultate — persoane
vérstnice care nu mai au apartinitori legali pe raza oragului Micin,

* Intutionalizarea persoanelor singure care se afld in imposibitatea de a se ingriji si de a
desfagura activititi zilnice;

* Rezolvarea cazurilor de reintegrare a copiilor in familie, dupi ce acestia au fost ingrijiti
perioade lungi de timp in centre de plasament;

* Monitorizarea permanenti a persoanelor fard locuinti aga zisii “oameni ai strazii”;

* Evitarea pe cit posibil a cazurilor de abandon a copiilor nou néscuti In spital, ca urmare a
conditiilor de viatd precrare din familie;

¢ Consilierea parintilor din familii defavorizate in vederea sustinerii copiilor la gcoali;

e Participarea compartimentului Autoritatea tutelari §i protectia copilului la procesele
aflate pe rolul instantei Judecitoriei Micin, avind drept cauzi divortul cu minori (ori de
céte ori este citat);

* Participarea activd la activititi desfigurate de OUG-uri si alte asociafii privind
distribuirea de pachete cu rechizite, haine, alimente, in special copiilor care se afli fn nevoie

sociala.

Directia de Asistentd Sociald a orasului Mdcin, prin activitafile desfasurate, are
drept obiectiv menfinerea “linistii sociale” in comunitate, prin rezolvarea prompta a
problemelor sociale, chiar dacd uneori nu existi solufii legale care sd poatd fi aplicate in

cazuri cu grad de dificultate ridicat.

Data,
11.07.2019

Director executiv,
Dascilu Tiberius
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