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Stimati consilieri,

Directia de Asistenta Sociald Micin institutie cu personalitate juridicd, cu sediul administrativ
oragul Micin, strada Cetatii, nr. 19, judeful Tulcea, este structura specializati in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistent& sociald gi a serviciilor sociale, infiinati in subordinea Consiliului
Local al oragului Macin, prin H.C.L. nr. 13/28.02.2019, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor
sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor cu dezabilititi, persoanelor varstnice,
precum $i a altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociala.

Directia de Asistentd Sociald Micin este furnizor public de servicii sociale, acreditati prin
Certificatul de acreditare Seria AF, nr. 006408, eliberat de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

Este cunoscut faptul cd in aplicarea politicilor sociale, .prin Hotérarea nr, 797/08.11.2017,
directia indeplineste, in principal, urmétoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unititii administrativ-teritoriale respective, prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunitdtii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea
potentialului comunititii in vederea prevenirii i depistirii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandor_x, viclentd, a cazurilor de risc de excluziune sociali, etc.;

b) de coordonare a misurilor de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunititi;

¢) de strategie, prin care asiguri elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale i a planului
anual de acfiune, pe care le supune spre aprobare consiliului 1oca1;

d) de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale §i financiare necesare pentru acordarea
beneficiilor de asistenti sociald §i furnizarea servicitlor sociale;

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale 5i umane pe care le are la dispozitie;

J) de comunicare §i colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor §i ale altor
autorititi ale administra‘;iei publice centrale, cu alte institutii care au responsabilitii in domeniul
asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistentd sociald din alte unititi administrativ-
teritoriale, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele
beneficiare;

£) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile;

h) de reprezentare a unitatii administrativ-teritoriale in domeniul asistentei sociale.

Direcfia de Asistentd Sociald Micin functioneazi conform Regulamentuly '\‘
& )
2/ DIRECTIA e
DE ASISTENTAIZ
SOCIALA
MACIN

Junctionare aprobat prin HCL nr. 13/28.02.2019 si a Regulamentului intern.
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Obiectul de activitate al Directiei de Asistentd Sociald Micin il constituie realizarea

ansamblului de mdsuri, actiuni, activitifi profesionale, servicii specializate, pentru a rispunde

nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si depigirii unor situatii de

dificultate, vulnerabilitate sau dependent, pentru prevenirea marginalizirii §i excluziunii sociale si

cregterii calitdtii vietii.

=  Structura organizatorici a Direcfiei de Asistenti Sociald Micin

Directia de Asistentd Sociald Micin, subordonati Consiliului local Micin, conform

Regulamentului de Organizare §i Functionare propriu (ROF), este structurati astfel:

o Director executiv cu urmitoarea structurs subordonati:

a. Compartimente:

Autoritatea tutelard protectia copilului, interventie in situatii de urgenti, de abuz,

neglijare, trafic, migratie, repatriere §i prevenire, marginalizare sociali —

angajat,

Persoane cu handicap — / angajat;

Prestatii sociale — 3 angajafi;

Persoane varstnice — post vacant,

Resurse umane — 7 angajat,

Contabilitate — I angajat,

Juridic — 7 angajat,

Asistenti personali pentru persoane cu handicap — 41 angajafi.
b. Centrul de zi Sf. Parascheva:

» “Cantind dedicati copiilor/elevilor/tinerilor aflati in nevoie sociald; - .

» Spatii de cazare destinate copiilor si tinerilor.

asistent social {coordonator activitate centrul de zi) — I angajat,
administrator — / angajat;

educator puericultor —  angajat,

bucitar — / angajat,

ajutor de bucitar — I angajat,

ingrijitor — I angajat.
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wt=  Organigrama Direcfiei de Asistentd Sociald Micin

UATO Micin
Conshﬁfocal | Primar / Viceprimar [Secretar General
Micin | o7 UAT
Director executivv |
DAghﬂcm(l)
Antoritate
varstnice (0) protecgia.
L (‘_1)
‘Resurse umane | '
L i
[Contabittate (1) J<- . =
| | VMG (1) |
[ Jonidic.(y &+ | -AS‘MF o
Lapte pr of ai, < -Prestafii sociale .
Centrl de o SSM, PSL Prici ajutor
pemrucapn Sf e I
. PMMM(G} ) e

La nivelul Directiei de Asistentd Sociald Miacin, in conformitate cu prevederile Hotérarii nr.
797/2018 — pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare gi functionare ale serviciilor

publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal, au fost eliberate urmitoarele

B RN e EETPIN L RS S .
- documente strategice: : i e |

- Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de directie pentru perioada 2020 — 2025,
aprobata prin HCL nr. 89/19.12.2019;
- Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului

local al oragului Micin pentru anul 2019, aprobat prin HCL nr. 90/19.12.2019;

- Regulamentul de organizare §i functionare al Serviciului social Centrul de zi pentru copii Sf.

Parascheva;

- - Aprobarea finantirii partiald a cheltuiclilor aferente Serviciului social Centrul de zi pentru copii

Sf. Parascheva, din activititi proprii, aprobati prin HCL nr. 93/19.12,2019,
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In cele ce urmeazi, vi voi prezenta rapoartele de activitate ale compartimentelor de

specialitate ale directiei, cu privire la activititile efectuate in semestrul al [1-lea al anului 2019.

1. Raportul de activitate al compartimentului Autoritatea tutelard, protectia copilului,
interventie in situatii de urgentl, de abuz, neglijare,r trafic, migratie, repatriere s§i prevenire,
marginalizare sociald

Acest compartiment are ca obiectiv principal activitatea de protectie a copilului, respectarea si
garantarea drepturilor acestuia, respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului superior al
copilului, conform Legii nr. 272/2004.

Copilul are dreptul la protectie si asistenta in realizarea i exercitarea deplini a drepturilor lui,
in conditiile legii.

Asigurarea cresterii §i dezvoltirii copilului se afli in responsabilitatea péringilor. Exercitarea
drepturilor §i indeplinirea obligatiilor parintesti trebuie si asigure bunistarea materiald si spirituald
a copilului, in special prin ingrijirea si mentinerea relatiilor personale cu acesta, prin asigurarea
cresterii, educdrii i Intretinerii sale,

Copilul are dreptul s3 fie crescut alituri de péarintii sdi in conditii care si-i permiti dezvoltarea
fizicd, mentald, spirituald, moralé si sociald.

Pentru realizarea obligatiilor ce le revin fatd de copil, autorititile administratiei publice
trebuie s3 sustind familia prin acordarea de beneficii de asistenta sociald, precum si prin asigurarea
de servicii sociale.

Obiectivele principale ale activititilor desfasurate in cadrul acestui compartiment sunt:

A

¢ si asigure consilierea §i informarea familiilor cu copii in intrefinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor disponibile pe plan local, asupra
institutiilor speciale, eic.;, - - - - oo Lmellaeonois

* sa asigure consilierea périntilor care notificd plecarea lor in striinitate;

¢ identificarea copiilor aflati In dificultate, elaborarea documentatlel pentru stabilirea misurilor
speciale de protectie a acestora (orice copil lipsit temporar sau, definitiv de ocrotirea parintilor sdi
are dreptul la protecfie alternativd care consti in instituirea tutelei, misuri de protectie speciald i
adoptie).

Protectia speciald constd in instituirea masurii plasamentului si acordarea de servicii sociale
destinate ingrijirii §i dezvoltirii copilului pina la dobindirea capacititii depline de exercijiu a
acestuia, acompéniate de beneficiile de asistenti sociald previzute de lege. In situatia in care
périntele/reprezentantul legal se foloseste de copil pentru a apela la mila publicului, cerdnd ajutor
financiar sau material, precum si in situatia in care copilul a fost victima abuzului/meglijarii/

exploatarii/traficului, exercitat de parinte/reprezentant legal, serviciul public de asistentd sociald

ini{iazd in momentul constatirii faptei, demersurile necesare instituirii Motecne
X
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speciald previzute de lege;

® sd urmireascd evolufia dezvoltirii copilului §i modul in care pirinjii acestuia Isi exercitd

drepturile si indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o misuri de protectie

speciald gi a fost reintegrat in familia sa, s efectueze vizite in teren si rapoarte lunare pe o perioad

de 6 luni; ‘

» sd organizeze §i si sus{ind dezvoltarea de servicii alternative de tip familial;

¢ si identifice §i s3 evalueze situatiile care impun acordarea serviciilor si/sau prestatiilor §i si

acorde aceste servicii §i/sau prestatii, in conditiile legii; |

* 33 viziteze periodic la domiciliu familiile i copii care beneficiazi de servicii si prestatii;

o sd asigure §i s3 urmireasci aplicarea masurilor educative stabilite de organele competente pentru

copilul care a sdvarsit o fapti penald, dar care nu rdspunde penal;

* sd colaboreze cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe de

specialitate ale administratiei publice centrale in vederea identificirii situatiilor deosebite care apar

in activitatea de protectie a copilului a cauzelor aparitiei acestor situatii i a stabilirii misurilor

pentru imbunatatirea acestei activititi;

¢ sd colaboreze cu Direcfia Generald de Asistentd Sociald gi Protectia Copilului - Tulcea

(D.G.A.8.PS. - Tulcea), in domeniul protectiei copilului si si transmitd acesteia toate datele §i

informatiile solicitate din acest domeniu in conformitate cu prevederile legale;

¢ s asigure relationarea cu diverse servicii de specialitate;

¢ si sprijine accesul in institutiile de asistentd sociald destinate copilului sau mamei §i copilului, si

sd evalueze modul in care sunt respectate drepturile acestora;

* sa monitorizeze §i si transmitd trimestrial citre D.G.A.S.P.C. Tulcea date cu privire la copiii ai

* ciiror parinti sunt plecati la muncd in'striindtate. - - lig oL o nlo oot
In colaborare si la solicitarea institutiilor publice, au fost intocmite 47 anchete sociale, 27

rapoarte vizitd in teren, 18 rapoarte de monitorizare, 6 contracte cu familia copilului cu dizabilititi,

8 planuri de servicii, toate acestea dupd cum urmeaz:

o 3 anchete sociale solicitate de Politia orasului Micin, pentru minorii cercetati penal;

21 anchete sociale solicitate de D.G.A.S.P.C. Tulcea;

.. N AE ot s .. DIRECTIA
10 anchete sociale solicitate de Judecitoria Micin (divort cu minori); DE ASISTENTA

SOCIALA

4 anchete sociale pentru incadrarea in grad de handicap a copiilor cu dizabilitafi;

o
o
o 1 anchetd sociald solicitatd de Notariat (divorf cu minori);
o
o

2 anchete sociale pentru eliberarea certificatului de orientare scolari, copii cu C.E.S;
o 5 anchete sociale solicitate de A.J.P1S. Tulcea (alocatie de stat i 1.C.C.);
o 2 anchete sociale solicitate de Compartimentul Resurse Umane, pentru angajarea asistentilor

personali;
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o 27 rapoarte de vizitd in teren;

o 18 rapoarte de monitorizare;

o 6 contracte cu familia copilului cu dizabilitati;
o 8 Planuri de Servicii pentru copiii monitorizati.

Mentiondm c3, in urma Ordinului nr 219/15.06.2006 privind activititile de identificare,
interventie §i monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea pirintilor pe perioada in care
acegtia se afld la muncd in striindtate, a fost luat in evidentd un numdr de 98 copii aflati in situatia
de mai sus.

Conform Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, s-au intocmit urmétoarele:
© 27 dosare pentru acordarea alocatiei de stat;

o 5 dosare alocafie de stat - schimbare reprezentant legal;
o 27 dosare alocatie de stat - schimbare modalitate de platd;
© 5 dosare alocatie de stat schimbare reprezentant legal.

Conform O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul §i indemnizatia lunard pentru cresterea
copilului, s-au Intocmit:

" © 13 dosare privind acordarea indemnizatiei pentru cregterea copilului pand la implinirea virstei de
2 ani;

o 5 dosare privind acordarea stimulentului de insertie.

2. Raportul de activitate al compartimentului Persoane cu handicap -

In ceea ce priveste activitatea compartimentului Persoane cu handicap, aceasta se raporteazi
semestrial conform art. 29, alin. 1 din H.G. nr 268/2007 pentru aprobarea Normele metodologice
de aplicare a prcvederllor Legii 448/2006 si art. 40, alm (2) din Legea 448/2006 privind protectia si
promoval;é; cirépalﬁlor persoanelor cu handlcap si face trimitere la;

a). dinamica angajérii asistentilor personali;

b). informatii privind modul In care se asigurd fnlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd, in stransd legéturd cu lipsa sau, posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro;

¢). informatii privind numérul de asistenti personali instruiti;

d). numirul de controale efectuate §i problemele sesizate.

Pe intelesul Legii 448/2006, persoanele cu handicap sunt acele persoane cirora, datoritd unor
afectiuni fizice, mentale sau senzoriale le lipsesc abilititile de a desfisura in mod normal activitafi

cotidiene, necesitand masuri de protectie in sprijinul recuperrii, integririi §i incluziunii acestora.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care st
X
asistentd §i Ingrijire copilului sau adultului cu handicap. >
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Périntii sau, dupi caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau familia
care a primit in piasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii
legali ai acestora, pot opta pentru asistent personal sau, pentru primirea unei indemnizatii lunare.

Potrivit prevederilor Legii nr. 448/2006 republicati, rolul autorititii locale — prin serviciul
public de asistentd sociald - este de a monitoriza in conditii optime atributiile i obligatiile care le
revin asistentilor personali, in vederea ameliorarii situatiei persoanelor cu handicap grav, astfel incat
acestia sd primeascd ingrijire speciald la nivelul la care starea lor o cere, pentru satisfacerea
intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale.

fngrijirile ce li se acordi pot permite persoanelor bolnave sd-si valorifice potentialul fizic,
intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care suferi.

La finele anului 2019, in evidenfele Compartimentului persoane cu handicap din cadrul
Directiei de Asistentd Sociald Micin, figura un numir de 346 de persoane cu handicap, structurate

conform tabelului de mai jos:

Tabel cu persoanele incadrate in grad de handicap In 31.12.2019
de pe raza UAT Miicin

in comunitate in centru " in conmnitate incentru
permanent | revizuibil | permanent | revizuibil | permanent |'revizuibil | permanent | revizuibil
230 69 19 3 0 (25 ) 0 0
321 . 25
- 346
Diagrama persoanelor incadrate in grad de handicap la 31.12.2019
- Micin -
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in contextul aspectelor mentionate, la sfirgitul anului 2019 se inregistrau urmitoarele date:

- au fost angajafi 4 asistenti personali, din care 1 pentru persoane adulte cu handicap grav, si 3

pentru minori cu handicap grav;
- unui asistent personal i-a incetat contractul individual de munci.

La data de 31.12.2019 Directia de Asistentd Sociald Micin avea un numir de 41 de asistenti
personali angajati pentru persoane cu handicap grav, din care 12 asistenti personali pentru minori gi
29 asistenti pérsonali pentru adulfi — date raportate i la compartimentul RU al directiei.

Din totalul de 41 de asistenti personali, toti sunt angajati la rude. De remarcat este faptul ci
gradul de rudenie reprezinti o pondere in rindul asistentilor personali, ceea ce subliniazi caracterul
familial al serviciilor prestate de aceasta categorie profesionald.

Cu privire la evolutia numirului de asistenti personali §i a sumelor suportate din bugetul local

reprezentind salariile lunare pe semestrul I al anul 2019, situatia se prezint3 astfel:

Luna asis ten;lg‘ersona i Sume plitite
Iulie 38 104.801
August 38 105.511
Septembrie -39 105.511
Octombrie 40 107.992
Noiembrie 40 | 111.350
Decembrie 41 112,413

Referitor la acest aspect, facem precizarea cd intrucit pe raza orasului Macin nu existi Centre -
de tip respiro, ci doar in judet, s-a aplicat alternativa legal3 stabilitd prin prevederile art. 37, alin. 3
din Legea 448/2006 republicatd, de a acorda persoanei cu handlcap grav o mdemmza;le echivalenti
cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii din umtanle de as1sten;ﬁ sociald din
sectorul bugetar, altele decét cele cu paturi.

Cu privire la evolutia numirului de asistenti personali care au beneficiat de concediu de
odihni §i a sumelor suportate din bugetul local reprezentind indemnizatiile cuvenite persoanelor cu

handicap grav pe perioada semestrului al II-lea al anului 2019, situatia se prezinti astfel:

Luna de in dg:niza i Sume plitite
Tulie 60 75.780
August 60 75.780
Septembrie 58 73.254
Octombrie 58 73.254 Ve
Noiembrie 58 73.254 1o
Decembrie 62 78.306 \d
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fn conformitate cu prevederile art. 38, lit. a) din Legéa nr. 448/2006-republicatd, asistentii
personali au obligatia sd participe o data la 2 ani la o instraire organizati de angajator. In acest caz,
instruirea va avea loc in semestrul al II-lea al acestui an (semestrul al II-lea — 2020).

In conformitate cu prevederile art. 40, alin. 2) din Legea nr. 448/2006-republicat, autoritatea
locald, prin serviciile de asistentd sociald, are obligaia de a efectua vizite periodice de monitorizare
a activitafii asistentilor personali, vizite in teren care au ca scop asigurarea respectirii drepturilor gi
interesul superior al persoanei cu dizabilititi pe care asistentii personali o au in ingrijire. De
asemenea ele reprezintd un prilej eficient de informare, mediere §i consiliere, referitor la noutiile
din domeniul social al persoanelor cu dizabilititi, respectiv facilitarea si indrumarea citre serviciile
de specialitate din domeniul medical §i social. Considerim ci aceasti strategie de lucru reprezinti
un prim pas spre o colaborare bazati pe profesionalism i implicare multipli in solutionarea
problemelor cu care asistentii personali se confrunt.

Verificarile efectuate de catre inspectorii din cadrul Directiei de Asistentd Socialid Micin
concretizate in vizite la domiciliu i anchete sociale, au vizat urmitoarele aspecte:

- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal;

- evaluarea sociali atat a asistentului personal in vederea angajirii cu contract individual de munci
conform Legii nr. 448/2006 - republicatd, cit §i a persoanei cu handicap grav, sau pentru acordarea
unei indemnizatii lunare. _

in perioada iulie - decembrie 2019 s-au efectuat la domiciliul persoanelor cu handicap grav,
40 vizite la domiciliu i 35 anchete sociale, care nu au evidentiat aspecte negative in activitatea
asistentului personal.

Persoanele cu handicap grav beneficiazi de indemnizatie lunari pentru persoanele cu
handicap grav (in cazul celor care opteazi pentru. aceastd formi de protectie in locul asistentului
personal). In acest context, in a doua jumatate a anului 2019 s-au Inregistrat 4 indemnizatii de
insotitor ai persoanelor cu handicap grav dintr-un numir total de 62 indemnizatii §i au incetat 2,
datoritd decesului persoanei vizate.

in semestrul al II-lea al anului 2019 au fost fntocmite documente pentru eliberarea unei
roviniete (1 buc) pentru persoane cu handicap grav §i s-au eliberat 2 de tichete de parcare pentru

persoanele cu handicap grav.

Concluzionand, apreciem ci serviciile sociale de care au beneficiat persoanele cu handicap

grav din partea asistentilor personali au fost de buna calitate, fiind realizate cu respectarea

prevederilor Legii nr. 448/2006 - republicatd, coroborat cu Codul Muncii in vigoare.

- . . 9
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3. Raportul de activitate al compartimentului Prestafii sociale
Serviciul social, reprezintd ansamblul de mdsuri prin care se asiguri prevenirea, limitarea
sau, inldturarea efectelor temporare sau permanente ale unor situatii care pot genera marginalizarea
sau excluderea sociald a unor persoane. ‘
Directia publicd locald de asistentd sociald, are rolul de a identifica si solutiona problemele
sociale ale comunitatii, din domeniul protectiei familiei, copiilor, adultilor si varstnicilor.
in conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr, 292/2011, Directia de Asistenta
Sociald Micin, realizeazi la nivel local misuri de asistent3 sociald in domeniul protectiei familiei,
copilului, persoanelor aflate in situatie de risc social, persoanelor cu dezabilititi i persoanelor
varstnice.
Obiectul de activitate al compartimentului constd in aplicarea unor legi §i acte normative
privind beneficiile sociale, si anume:
¢ Legea nr. 416/2001, privind venitul minim garantat (VMG), cu modificirile si completirile
ulterioare, potrivit careia se acordd ajutorul social;
e Legea nr. 277/2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificérile gi completirile
- ulterioare (ASF);
¢ Ordonanta de Urgen{i a Guvernului nr. 70/2011, privind masurile de protectie sociald in
perioada sezonului rece;
Principalele criterii pe baza cérora se acorda prestatiile sociale sunt:
o evaluarea contextului familial;
o veniturile solicitantului sau familiei acestuia;
o conditiile de locuire;
o ‘starea de sanatate; a0 .
o gradul de dependenti.
a). Activitatea privind venitul minim garantat (VMG) acordat conform Legii nr. 416/2001
La sfarsitul semestrului al II-lea — 2019, in evidentele Directiei de Asistentd Sociald, existau
97 de familii beneficiare de ajutor social in platd, familii care beneficiazi in acelasi timp si de ajutor
pentru incilzirea locuinei pe perioada sezonului rece, in cuantum de 58 lei lunar / familie;
Aceastd activitate se realizeazd in urmdtoarele etape:
1). consiliere pentru intocmirea dosarului de ajutor social;

2). inregistrarea gi verificarea dosarului;

3). efectuarea anchetelor sociale (confruntarea datelor din dosar cu realitatea din teren);
Astfel: | '
v s-au intc;cmit 131 de anchete sociale pentru acordarea / verificarea din 6 in 6 luni a
respectirii conditiilor legale de acordare; '
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v' s-a Inregistrat un numir de 13 noi cereri §i declara;ii pe propria raspundere privind
componenta familiei §i veniturile realizate de membrii acesteia;
4). stabilirea dreptului de ajutor social i a persoanelor care vor efectua orele de actiuni de interes
local;
3). Intocmirea situatiilor nominale cu persoanele apte de muncd ce presteazi ore de actiuni de
interes local, repartizarea lor pe locatiile de munca gi comunicarea acestora la AJ.O.FM., LT.M,,
A JP.LS - Tulcea, etc.;
6). emiterea unui numar de 37 referate pentru titularii dosarelor de ajutor social care se afld n una
din situatiile urmitoare: reluare, suspendare, sau incetare a platii ajutorului social;
7). urmdrirea lunard a intrunirii conditiilor de acordare a ajutorului social §i intocmirea statelor de
plati;
v s-au emis §i eliberat 31 adeverinte (necesare la spital) pentru beneficiarii de ajutor
social;
v’ s-au intocmit 16 adrese cu rispunsuri la solicitirile institutiilor locale si judetene cu
care colaboram;
v' s-au eliberat 7 de adeverinte pentru cetiifenii care nu beneficiazi de ajutor social;

8). intocmirea lunari a rapoartelor statistice.

In perioada semestrului al Il-lea al anului 2019, au intervenit urmdtoarele modificari:
= dosare noi — 13 dosare;
* modificéri de cuantum - 3 dosare;
. reludri platd — 6 dosare;
= suspendiri — 15 dosare;
= fincetdiri — 16 dosare _
fn aceasti perioads, un numir mediu lunar de 77 persoane apte de munca, au prestat 1.479
ore de actiuni de interes local, in general la salubrizarea strizilor, igienizarea spatiilor verzi,
asigurarea un;)r conditii optime de acces in institutii publice, efectuarea de munci necalificate la
refacerea pavajelor strizilor din localitate.
Conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat (VMG), pe semestrul al II-lea al
anului 2019, s-au intocmit 3 dosare pentru ajutorul de inmorméntare in sumi de 2.300 lei.
Din evidentélc Directiei de Asistentd Sociald Micin, reiese faptul ¢ in trimestrul IV - 2019,
suma cheltuitd din bugetul local, ajutor incalzire pentru beneficiarii de ajutor social, a fost in

cuantum de 9.744 lei.
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b). Activitatea privind acordarea alocé;iei pentru sustinerea familiei (ASF), conform Legii ﬁn
27772010
Alocatiile familiale sunt reglementate de legislatia in vigoare si anume prin Legea nr
277/2010 cu modificarile §i completarile ulterioare §i reprezintd un sprijin in cresterea si educarea
copiilor proveniti din familii cu venituri reduse cét si pentru susfinerea familiei monoparentale.
Familiile cu venituri reduse care au in crestere §i Ingrijire copii in varsti de pani la 18 ani
sunt beneficiarele acestei legi.
Cuanturnul alocatiei pentru sustinerea familiei este in functie de venitul net mediu lunar pe
membru de familie §i numdrul copiilor din familie, diferentiat pentru familii monoparentale.
Conform prevederilor acestei legi, in semestrul al II-lea al anului 2019, au fost inregistrate
urmitoarele activitati:
¢ un numdr de 70 de familii, dintre care 21 familii monoparentale, cu plata de la bugetul de stat, au
beneficiat de prevederile Legii or. 277/2010;
o numarul membrilor care alcituiesc cele 70 de familii este de 263 de persoane alcituite din
périntii i copii acestora;
e s-a inregistrat un numir de 6 dosare de acordare;
¢ au intervenit modificiri in 13 dosare;
s au fost incetate 12 dosare;
* pentru tofi beneficiarii activi s-au facut anchete sociale din 6 in 6 luni - la aprobarea unui dosar
nou sau, ori de céte ori a fost nevoie - la domiciliul acestora, efectuindu-se un numar de 95 anchete

sociale;

* pentru beneficiarii de ASF se intocmesc lunar referate i dispoziii de aprobare, de modificare i
incetare (dupd caz) i comunicarea fiecirui titular a dispozifiei emise; . ... ...t . o

ean PLE L S

e s-au intocmit si eliberat 15 adeveringe pentru beneficiarii de ASF;

*» s-au efectuat 21 de anchete sociale pentru programul national de protectie sociali ,Bani de

liceu”; | '

 s-au efectuat 10 anchete sociale pentru bursele sociale;

» lunar s-au intocmit rapoarte statistice, borderouri, etc. si au fost transmise la A.J.P.1.S. Tulcea.

¢) Activitatea privind stimularea participdrii in invitdmaéntul prescolar a copiilor provenifi/ &

Jamilii defavorizate - Legea nr. 248/2015
Urmare a intririi in vigoare a Legii nr 248/2015, privind stimularea participirii

invidgimantul prescolar a copiilor ce provin din familii defavorizate, care sunt inscrigi intr-o unitate

de invatimant scolar, se instituie stimulentul educational sub forma de tichete sociale in valoare de

50 de lei lunar. Acordarea acestui stimulent educational este conditionat de frecventarea regulata a

gridinitei de citre copilul inscris in acest program $i de venitul lunar pe membru de familie care nu
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trebuie si depiseasci suma de 284 lei lunar.

Pentru anul gcolar in curs 2019-2020 s-au depus 10 dosare pentru acordarea stimulentului
educational, din care fac parte 11 copii, numarul acestora riminind neschimbat pani la sfargitul
anului 2019, cu un numir total de 45 de persoane.

Pentru aceste dosare s-au trimis lunar adrese i situatii la scolile la care sunt arondate cele
trei gradinite, respectiv Gridinifa nr. 2, Gradinita nr. 3, Gridinita nr. 4, la Primiria Mécin si la
A.JP.LS. Tulcea. In plus, lunar s-a efectuat verificarea prezentei la gridinitele la care sunt inscrigi
copiii.

Referitor la perioada raportatd, pentru copii cu virsta de pini la 1 an, au fost distribuite

gratuit 475 de cutii cu lapte praf, beneficiari fiind circa 95 de noi nascuti.

4. Raport de activitate al Compartimentului Juridic
Avind in vedere faptul' cd postul de consilier juridic a fost ocupat prin concurs de recrutare
in data de 01.12.2019, cu privire la prezentul raportul semestrial, vi aduc la cunostini ci in
exercitarea atributiilor stabilite prin figa postului, la nivelul compartimentului, s-au efectuat
urmitoarele activitati;
- s-a asigurat consultanti si informarea permanents a conducerii gi angajatilor institutiei cu privire la
modificirile legislative;
- s-au intocmit acte specifice pentru sustinerea in fata instantelor judecitoresti, in spetd Judecitoria
Micin, a intereselor legitime ale Directiei de Asistentd Sociald Micin, in cauzele cu minori.
La finele anului 2019 in evidenta compartimentului figurau 14 dosare cu minori din care:

- divor} cu minori - 8 dosare;

.~ stabilire domiciliu minori/majorare pensie intretinere/exercitare autoritate parinteascd - 5 dosare.

Pana la 31.12.2019 s-au pronuntat 4 sentinte, avand ca obiect divort cu minori/stabilire
domiciliu minori/exercitare autoritate pirinteasci.

In una decembrie 2019, angajatul Compartimentului Juridic, a elaborat regulamente si
proiecte de hotiréri referitoare la desfisurarea activitiitii in cadrul institufiei, in conformitate cu
legislatia in vigoare, care au fost supuse spre aprobare Consiliului Local Micin, dupi cum urmeazi:

| a). Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de Direcfia de Asistentd Sociald Micin
pentru perioada 2020 — 2025;

b). Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantat din bugetul Consiliului

Local al oragului Mécin, pentru anul 2020;
c). Planul de Iucrdri propuse sprt: executare persoanelor beneficiare ale venitului minim/ ZAraitsCilA

DE ASISTENTA
conform Legii nr. 416/2001 pentru anul 2020;

Parascheva din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Micin;
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€). Aprobarea finan{irii pariale a‘ chelfuieliior aferente Serviciului social - Centrul de zi pentru
copii Sf- Parascheva din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Micin, din activititi proprii;
1). Darea in administrare a imobilelor C4 (internat) - partial $i C3 (cantini), corpuri situate in str.
Cetatii, nr.19A, bunuri apartindnd domeniului public al oragului Micin, citre Directia de Asistentd
Sociald Macin.

La sfargitul anului 2019 la nivelul Compartimentutui Juridic a fost intocmit Registrul
generator de registre — document necesar desfisuriirii activitatilor din cadrul Direcfiei de Asistentid

Sociala Micin.

5. Raport de activitate al compartimentului Resurse Umane
Conform figei postului, personalul angajat in cadrul compartimentului de Resurse Umane
asigura:
¢ intocmirea, incetarea, precum §i prelungirea contractelor individuale de munci ale asistentilor
- personali. In acest semestru au fost inregistrate urmitoarele:
o 2 prelungiride C.LM,;
o 3 angajiri;
o 0 incetiiri.
¢ evidenta vechimii in muncd a asistenilor personali i a persomalului din cadrul Direcfiei de
Asistenta Sociald Micin §i schimbarea trangei de vechime in munci;
¢ intocmirea documentatiei pentru acordarea indemnizatiilor lunare de handicap, incetarea si
prelungirea acestora - au fost acordate in acest semestru 8 indemnizatii, 6 incetdri si 11 prelungiri;
¢ Intocmirea §i eliberarea de adeverinte solicitate de asistenfii personali si de persoanele cu
handicap grav; e
¢ monitorizarea continud a asistentilor personali §i a indemnizatiilor;
» Tinregistrarea in Registrul de intriri - iegiri a tuturor documentelor;
e operarea in ReviSal a tuturor modificarilor intervenite asupra contractelor individuale de munca.
La sfaryitul semestrului al II-lea al anului 2019, existau:
o 60 de indemnizatii pentru persoane cu handicap;
o 41 de asistenti personali din care:

» 12 asistenti personali angajati pentru minori;

» 29 asistenti personali angajati pentru majori.
o informarea populatiei asupra continutului dosarului §i asupra conditiilor de acordare
de incilzire pentru perioada sezonului rece, inregistrarea in Registrul de intrari-iesiri i operarea

acestor dosare in program/aplicatie;

o ' 14
- Directia de Asistentd Sociald Miicin — Raport de activitate pe semestrul al II-lea - 2019




* intocmirea dispozifiilor lunare pentru acordarea, incetarea sau, modificarea ajutorului de
. incilzire cu combustibili solizi §i gaze naturale;

* intocmirea centralizatoarelor lunare §i depunerea acestora la A.J.P.LS. Tulcea si la S.C. Mdcin
Gaz S.R.L.

Pentru sezonul rece 2019 - 2020 au fost depuse 8 dosare pentru ajutorul de incilzire cu
combustibili solizi §i 9 dosare pentru ajutorul de incalzire cu gaze naturale.
Referitor la activitatea Centrului de zi Sf. Parascheva, in primul semestru al anului 2019,
compartimentul Resurse Umane, a asigurat:
* informarea périntilor cu privire la actele necesare pentru intocmirea dosarelor;
» fnregistrarea cererilor pentru inscrierea la Centrul de zi Sf. Parascheva;
¢ intocmirea contractelor cu beneficiarii;
» intocmirea anchetelor sociale din care si reiasd conditiile copiilor;
e intocmirea figei de evaluare a copilului inscris in Centrul de zi §f. Parascheva;
¢ intocmirea dispozitiilor pentru integrarea copiilor in centru;

¢ verificarea permanentd a dosarelor.

6. Raport de activitate al Centrului de zi pentru copii Sf. Parascheva

Conform structurii organizatorice a Direcfiei de Asistentd Sociald Micin, in cadrul acesteia
functioneaza si Centrul de zi pentru copii - Sf. Parascheva, centru social cu o capacitate de 50 de
locuri. Personalul centrului are ca activitate permanentd asigurarea hranei, asigurarea sinatitii,
igienei, educatiei copiilor si integrarea lor in societate.

In cadrul centrului se urmireste asigurarea celor mai bune conditii de viati care sa conducd

la satisfacerea nevoilor copiilor, acestia beneficiind de unprogram.educational adecvat varstei i al- - -

potentialului lor de intelegere §i dezvoltare, menit si prevind,'si limiteze sau, si inliture efectele
temporare sau permanente ale unor situatii care pot genera marginalizarea sau, excluderea sociali a
acestora.

Personalul Centrului de zi s-a preocupat permanent de verificarea situatiei scolare a fiecirui
copil in parte. Astfel copii venind de la scoald, dupi ora prénzului, sunt ajutati de citre personalul
nostru in vederea rezolvirii temelor si in aprofundarea lectiilor. in timp, s-a constatat ci situatia
gcolard a acestora s-a imbunétafit.

Toate actiunile intreprinse de Centrul de zi pentru copii Sf. Parascheva, vizeazi cu prioritate

interesul copiilor, prin aplicarea serviciilor sociale de educare, ingrijire, asi

DIREGTIA NO

psihologici.
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Principalele activitifi care stau la baza Centrului de zi pentru copii Sf. Parascheva, sunt:
* activitdti recreative §i de socializare;
e program educational adecvat vérstei, nevoilor, potentialului de dezvoltare a particularitatilor
copiilor;
* asigurarea zilnica a alimentatiei corespunzitoare, in limita alocatiei de hrani;
e orientare gcolard gi profesional.
Personalul Centrului de zi se preocupd de buna desfigurare a activitifilor din centru si

rispunde urmitoarelor cerinte:

* cunoagterea dezvoltérii copilului sub toate aspectele;

» stipinirea tehnicilor de observare a acestuia In mediul siu de viatd, in relatiile §i actiunile
cotidiene;

o abilitdfi de planificare de lucru in echipé, de cooperare si comunicare;

* capacitatea copilului de integrare sociala,

Activitifi permanente

e Monitorizarea permanentd a cazurilor sociale cu grad mare de dificultate — persoane vérstnice
care nu mai au apartinitori legali pe raza orasului Micin;

» Institutionalizarea persoanelor singure care se afli in imposibilitatea de a se ingriji si de a
desfisura activitdti zilnice;

¢ Rezolvarea cazurilor de reintegrare a copiilor in familie, dupi ce acestia au fost ingrijiti pericade
lungi de timp in centre de plasament;

¢ Monitorizarea permanentd a persoanelor fird locuinga aga zigii "oameni ai strazii”;

e “Evitat€a pe ¢it posibil a“caZirilor de "abandor 4 copiiler-ndi nisouti in--spital, cairmare a’ -
conditiilor de viata precare din familie;

e Consilierea parintilor din familii defavorizate In vederea sustinerii copiilor la scoali;

* Participarea compartimentului Autoritatea tutelard §i protectia copilului la procesele aflate pe

. . 6F0C
totale incasate prin activititile catering (preparare/servire/distribuire hrani caldi) si cazare pentin

tineri desfagurate de citre Centrul de zi pentru copii Sf. Parascheva, au fost de 183.373 lei. Raportat
la aceeagi perioadd, cheltuielile pentru buna desfisurare a activitifilor centrului social au fost de

143.801 lei (exclus cheltuielile cu salariile/centru) — Anexa venituri-cheltuieli centru de zi 2019.
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Directia de Asistenta Sociald a orasului Mdcin, prin activitifile desfisurate, are drept

obiectiv mentinerea “linistii sociale” in comunitate, prin rezolvarea prompti a problemelor

sociale, chiar dacd uneori nu existd solufii legale care si poatd fi aplicate in cazuri cu grad de

dificultate ridicat.

Data,
23.01.2020

Director executiv,

Dascalu Tiberius

B LT RSPl Pl AT S
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C]F 20354555!2&9? Str Cetasii

'_;BIRECHA DE At

VENITURI - CHELTUIELI

CENTRU DE ZI AN 2019

VENITURI TOTALE - 183373 LEI
Venituri din cazare - 11760 LEI

- Venituri din catering - 171613-LEI -
Venituri incasate an 2019 - 179953 LEI
Venituri incasate an 2020 - 3420 LEI

CHELTUIELI TOTALE - 143801 LEI

Birotica ‘ - 374 lei
Materiale curatenie - 2443 lei
Chelt cu energ./apa - 12039 lei
Chelt apa/gunoi - 779 lei
Chelt cu combustib. - 2258 lei
Chelt alte materiale - 14284 lei
Chelt cu reparatiile - 4175 lei
Chelt cu hrana - 96540 lei
Chelt cu obiect de inv. - 10909 lei
Excedent - 36152 lei

Intocmit ,
Y. Stoian Argentina




Nr. 20/07.01.2020

Catre, _
U.A.T.MACIN

Prin prezenta va aducem la cunostinta ca la data de 31 decembrie 2019 in
evidentele DAS Macin sunt ;

Nr personae Sume trim [+I1
- 181 persoane ajutor social . 124225 mii lei
- 41 asistenti sociali 676220 mii lei
- 60 indemnizatii ' 449628 mii lei

Director executiv,

Intocmit,
Dascalu Tiberius Stoian Argentina
| :




Nr. 1351/02.07.2019

Catre,
U.A.TMACIN

Prin prezenta va aducem la cunostinta ca la data de 30 iunie 2019 in
evidentele DAS Macin sunt ;

Nr personae Sume trim I+II

- 200 persoane ajutor social 138400 mii lei

- 39 asistenti sociali 581603 mii lei

- 65 indemnizatii 460864 mit lei
Director executiv, Intocmit,
Dascalu Tiberius Stoian Argentina
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