ROMANIA
JUDETUL TULCEA
ORASUL MACIN
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.30
privind aprobarea infiintarii Cantinei de ajutor social-Macin ca structura
functional fara personalitate juridica in cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Macin

Consiliul local al orasului Macin, intrunit in sedinta ordinara din data de 29
05.2020, legal constituita, fiind prezenti un nr. de 15 consilieri,
Avand in vedere :
-Referatul de aprobare, intocmit de viceprimar;
-Raportul compartimentului de resort;
-Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului local;
-H.G. nr.867/2015 privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor socijale, precum
si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;
-Legea nr.208/1997 privind cantinele de ajutor social;
-Legea nr.292/2011 a asistentei sociale;
-Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale:
-H.G. nr. 903/2015 privind stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrana
pentru consumurile colective;
- ORDIN MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, PROTECTIEI SOCIALE SI
PERSOANELOR VARSTNICE Nr. 2126 din 5 noiembrie 2014 privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice, persoanelor fard addpost, tinerilor care au parasit sistemul de
protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate,
precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem
integrat si cantinelor sociale .

In temeiul prevederilor art.129, alin.(1) si alin.(2), lit.a), lit.d), alin.(6), lit.c),
alin.(7) lit.b) siart.139 alin.(1} din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1 Se aprobd infiintarea Cantinei de ajutor social-Macin, cod serviciu

social 8889 CPDH-I, ca structura functionala fara personalitate juridica, in cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Macin.



Art.2 Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a Cantinei de
ajutor social-Macin, conform regulamentului-anexa la prezenta hotarare.

Art.3 Se aprobd modificarea Organigramei si a Statului de functii a Directiei
de Asistenta Sociala Macin prin introducerea noului compartiment Cantina de
Ajutor Social Macin.

Art.4 Publicitatea prezentei hotarari se va asigura prin afisare si_comunicare
organelor si persoanelor interesate, afisare si publicare pe pagina web a institutiei
WWW.MAacin.ro.

Hotarare adoptata in sedinta Consiliului Local din data de 29 mai 2020 cu votul a
13 consilieri “pentru” si 2 voturi impotriva,

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,
Bélea Petrica _ Neacsu Florin

oy




ROMANIA
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ISR B ¢ TUeSISEE S e

Anexi la H.C.L. nr. 30/ 29.05.2020

REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL
»CANTINEI DE AJUTOR SOCIAL?” - MACIN

Art. 1 - Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului social
”Cantina de ajutor social” - Mécin, elaborat in temetul art. 3 din H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum §i a regulamentelor-cadru de organizare §i functionare a
serviciilor sociale §i aprobat prin H.C.L, nr. 30/29.05.2020, in vederea asiguririi functionarii
acestuia, cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurdrii accesului
persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de admitere si serviciile oferite, etc.

(2) Prevederile prezentului Regulament de organizare §i functionare sunt obligatorii atit pentru
persoanele beneﬁciare, cét si pentru angajatii cantinei de ajutor social si, dupd caz, pentru membrii

familiei beneficiarilor, reprezentantii legali/conventionali, vizitatori.

Art, 2 - Identificarea serviciului social

(1) Cantina de ajutor social - Micin, cod serviciu social 8899 CPDH-I, este infiintatd de citre
Consiliul local al oragului Micin, ca structurd functionald firid personalitate juridicd in cadrul
Directiei de Asistentd Sociald Micin, institutie publicd cu personalitate juridics, furnizor public de
seﬁicii sociale aflatd in subordinea Consiliului local al orasului Micin, acreditatd de Ministerul
Muncii §1 Justifiei Sociale conform Certificatului de acreditare Seria: AF, nr. 006408/05.09.2019;
(2) Serviciul social “Cantina de ajutor social” — Macin, va functiona in imobilul situat in strada
Cetitii, nr. 19, orasul Micin, judetul Tulcea, conform H.C.L. nr. 94/19.12.2019 privind darea in
administrare citre Directia de Asistentd Sociala Micin a imobilelor Corp C4 (internat) — partial $i

Corp C3 (cantind).
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Art. 3 - Scopul serviciului social "Cantina de ajutor social” — Micin este:

(1) Pregitirea si servirea a dova mese, zilnic, de persoana, pranzul (hrana caldi) si cina (hrani rece),
in limita alocatiei de hrané prevazutd de reglementarile legale (Hotirarea nr. 903/15.10.2014),
gratuit sau contra cost, respectiv 12 lei/persoand/zi, dupi caz, persoanelor aflate in situatii
economico-sociale sau medicale deosebite, persoane aflate in risc de siricie;

(2) De a raspunde nevoilor sociale precum §i a celor speciale individuale sau de grup, in vederea
depdgirii situatiilor de dificultate, prevenirii §i combaterii riscului de excluziune sociali, promovaru
incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii;

(3) Prepararea, servirea si distribuirea mesei de prinz pentru beneficiarii/copii admisi in Centrul de
zi pentru copii §f. Parascheva — Micin, compartiment/serviciu social al Directiei de Asistentd
Sociald Macin, in limita alocatiei de hrana stabilitd prin Hotirare de Guvern;

(4) Prepararea, servirea gi/sau distribuirea mesei de pranz beneficiarilor conform Anexei nr. 1 la
H.C.L. nr. 93/19.12.2019 privind aprobarea finantirii parfiale a cheltuielilor aferente serviciului
social Centrul de zi pentru copii Sf. Parascheva — Micin.,

(8) Transportul gratuit pentru persoanele nedeplasabile care beneficiazi de distribuirea hranei Ia
domiciliu in limita alocatiei de hrand previzutd de reglementdrile in vigoare, respectiv H.G. nr.
904/15.10.2014 privind stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrani pentru coﬁsumurile

colective.

- Art. 4 - Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social ”Cantina de ajutor social” - Micin functioneazi cu respectarea prevederilor
cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat prin Legea asistentei
sociale nr. 292/2011 cu modificirile §i completarile ultericare §i Legea nr. 208/1997 privind
cantinele de ajutor social cu modificdrile si completirile ulterioare.

(2) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale i Hotirarea nr.
867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru
de organizare i funcfionare a serviciilor sociale si alte acte normative secundare, aplicabile
domeniului. _ _

(3) Standardul minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 29/3 ianuarie 2019 pentru aprobarea
standardelor minime de calitate pentru acreditarea/licentierea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice, persoanelor fird addpost, tinerilor care au pardsit sistemul de protectie a
copilului §i altor categorii de persoane aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in
comunitate, serviciilor acordate In sistem integrat si cantine sociale — 4nexa 9.

(4) H.G. nr. 903/15.10.2014 privind stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrana pentru
consumurile colective (modificdrile ce pot surveni asupra alocatiei de hrand se fac numai prin

HG. sau HC.L.);,
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(3) Serviciul social ”Cantina de ajutor social” - Mécin este infiintat prin H.C.L nr. 30/29.05.2020 i
funcfioneazd in cadrul Directiei de Asistenfd Sociald Micin, ca structuri/compartiment fird

personalitate juridica, respectindu-se astfel standardele minime de calitate pentru licenfierea

serviciilor sociale.

Art. 5 - Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

(1) Serviciul social “Cantina de ajutor social” - Micin, se Vorganizeazﬁ si functioneazi cu
respectarea principiilor generale care guverneazi sistemul national de asistentd sociald, precum si
cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale prevazute in legislatia specifica,
in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care
Romaénia este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestdrii serviciilor sociale in cadrul ”Cantinei de ajutor
social” - Micin, sunt urmétoarele:

a) respectarea $1 promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de
sanse §1 tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si
intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

¢) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatirii persoanei beneficiare;

d) deschiderea citre comunitate;

e) asistarea persoanelor fard capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a
unui personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinandu-se cont,
dupa caz, de varsta §i de gradul sdu de maturitate, de discerndmant si capacitatea de exercitiu;

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

i) preocuparea permanentd pentru scurtarea pericadei de prestare a serviciilor, in baza
potentialului si abilititilor persoanei beneficiare de a trdi independent;

J) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicirii active a acestora
in solutionarea situatiilor de dificultate;

k) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

1) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

m) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legali cu privire la exercitarea
drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

n) primordialitatea responsabilitétii persbanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacititi de integrare sociald si implicarea activa In solutionarea situatiilor de dificultate cu care se

pot confrunta la un moment dat;
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0) promovarea continua a relatiilor de colaborare cu Directia de Asistentd Sociald Micin, precum

§1 cu tofi actorii sociali din comunitate.

Art. 6 - Beneficiarii serviciilor sociale
(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de cétre "Cantina de ajutor social” - Micin pot fi:

a) copiii In varstd de pand la 18 ani, aflati in intretinerea acelor familii al ciror venit net mediu
lunar pe o persoand in intrefinere este sub nivelul venitului net lunar, pentru o persoani singura, luat
in calcul la stabilirea ajutorului social;

b) tinerii care urmeaza cursuri de zi la institutiile de Invatdmant ce functioneazi in conditiile
legii, pina la terminarea acestora, dar fari a depési varsta de 25 de ani, respectiv 26 de ani in cazul
celor care urmeaza studii superioare cu o durata mai mare de 5 ani, care se afl3 in situatia previzuti
la art. 6, alin (1), lit. a).;

¢) pensionarit;

d) persoanele care au implinit vérsta de pensionare, aflate intr-una dintre urmitoarele situatii:
sunt izolate social, nu au sustindtori legali, sunt lipsite de venituri;

e) invalizii si bolnavii cronici in limitele legii;

f) orice persoand care, temporar, nu realizeazd venituri.

(1.1) Persoanele previzute la alin. (1), lit. ) beneficiazd de serviciile cantinei de ajutor
social, in conditiile previzute de prezenta lege, pe o perioada de cel mult 90 de zile pe an.

(1.2) Serviciile cantinei de ajutor social se presteazd gratuit pentru persoanele stabilite la
alin. (1), care nu au venituri sau ale ciror venituri sunt sub nivelul venitului net lunar, pentru o
persoand singurd, luat in calcul la stabilirea ajutorului social.

(1.3) Persoanele indreptatite sd beneficieze de serviciile cantinei de ajutor social, stabilite la
Art. 6, alin (1), si care realizeazd venituri ce se situeaza peste nivelul venitului net lunar, pentru o
persoand singurd, luat in calcul la stabilirea ajutorului social, pot beneficia de serviciile cantinei de
ajutor social cu plata unei contributii de 30% din venitul pe persoand, firi a se depisi costul
meselor servite, calculate pe aceeasi perioada.

(1.4) Vor beneficia de serviciile cantinei de ajutor social un numir de maxim 50 de
persoane, prioritate avand copiii (20 copii) si persoanele cu handicap.
(2) Conditiile de admitere/acces la serviciile ”Cantinei de ajutor social” — Macin, sunt urmitoarele:

(2.1) Criterii de eligibilitate:

a) se incadreaza intr-o categorie de beneficiari mentionata la art. 6, alin. 1), lit. a) — f); _

b} are domiciliul sau resedinta in oragul Macin;

¢) nu prezinta afeé‘;iuni care 1l fac incompatibil pentru servirea mesei in colectivitate;

d) situatia socio-economicd este cuantificabild, iar din concluziile anchetei sociale reiese

necesitatea acordarii hranei la cantina de ajutor social, gratuit sau contra cost;
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(2.2) Acte necesare intocmirii dosarului de beneficiar:

a) cerere pentru acordarea de servicii sociale oferite de cantina de ajutor social adresatd
primarului oragului Micin, semnati de citre beneficiar saﬁ reprezentantul legal al acestuia;

b) copia actului de identitate valabil (pentru adulti i minorii peste 14 ani);

¢) copia certificatului de nastere (pentru minorii cu varsta pani la 14 ani);

d) acte privind starea civild (certificat de casitorie, certificat de deces sof/sotie, sentinti divors
gi/sau de Incredintare a minorilor, sentintd de tutels, curatel, plasamenf, etc.);

¢) documente justificative privind veniturile realizate de membri familiei/persoand singuri:
adeverinfe de venit — ANF, adeverinte salariu net, cupoane de pensii, indemnizatii, somaj, alocatii,
etc. — actualizate semestrial sau, la orice modificare interveniti; '

f) acte privind detinerea unor bunuri mobile §i imobile, adeverinji registru agricol, certificat
atestare fiscald, etc.;

g) adeverintd medicald pentru bolnavii cronici, certificat de Incadrare in grad de handicap sau
invaliditate, dupi caz;

h) adeverinta eliberati de la unitatea de invatdmant pentru copiii i tinerii intre 18 si 26 ani, care
urineaza cursuri de zi, cu mentiunea daci beneficiaza sau nu de bursa (anual);

i) alte documente considerate necesare pentru lamurirea situatiei socio-economice sau personale
a beneficiarilor;

j) declaratii pe propria riaspundere — dupi caz.

(2.3) Cererea (dosarul) pentru acordarea mesei la cantina ajutor social se aprobi de citre
primarul oragului Micin, sau de persoana imputernicitd de acesta, pe baza concluziilor anchetei
sociale efectuate de asistentul social din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Micin, iar serviciile
se acorda incepind cu luna urmitoare depunerii/aprobdrii cererii §i achitdrii — dupi caz, a
contributiei banegti;

(2.4) Contractul de furnizare a serviciilor oferite de cantina de ajutor social se incheie intre
Directorul executiv al Directiei de Asistentd Sociald Macin, sau persoana imputernicita de acesta gi
beneficiarul sau reprezentantul legal, ori reprezentantul legal al familiei, In doud exemplare
originale, cite unul pentru fiecare parte semnatari si se pastreazi la dosarul personal al
beneficiarului; '

(2.5} La stabilirea contributiei beneficiarilor se iau in calcul toate veniturile nete realizate de
membri familiei. Contributia se achiti de cétre beneficiar la sediul Directiei de Asistentd Sociala
Micin — Compartimentul Contabilitate gi Resurse umane, iar chitanfa se depune la dosarul
beneficiarului;

(3) Conditiile de incetare a serviciilor oferite de cantina de ajutor social:
a) beneficiarul sau familia, nu mai indeplineste criteriile de eligibilitate;

b) expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul;
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¢) acordul pértilor privind incetarea contractului,

d) forta majora care este invocati,

¢) neprezentarea la cantina de ajutor social timp de trei zile consecutiv, fird | justificarea
beneficiarului, atrage suspendarea contractului de furnizare servicii sociale, pe baza unui referat
intocmit de catre seful cantinei de ajutor social;

f) nerespectarea de cétre beneficiar a conditiilor contractuale;

g) comportamentul inadecvat al beneficiarului fatd de personalul §i bunurile cantinei de ajutor |
social;

h) suspendarea sau, retragerea licentei de functionare eliberati de MMPS.
(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in cadrul ”Cantinei de ajutor social” Micin
au urmatoarele drepturi:

a) sd li se respecte drepturile si libertitile fundamentale, fard discriminare pe baza de rasi, sex,
religie, opinie sau orice altd circumstanta personald ori sociali;

b) sé participe la procesul de luare a deciziilor In furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociald care li se aplica;

¢) sd li se asigure pastrarea confidentialititii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) s li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cit se mentin conditiile
care au generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atét ei, ct si bunurile lor, atunci cénd nu au capacitate de exercitiu;

f) sd li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) sd participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) sd li se respecte toate drepturile speciale in situatia In care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.
(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in cadrul “Cantinei de ajutor social” Micin
au urmatoarele obligatii:

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociali, medical3 si
economicé; .

b) si participe, in raport cu vérsta, situatia de dependentd, etc., la procesul de furnizare a
serviciilor sociale;

¢) sé contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in
functie de tipul serviciului si de situatia lor materiali;

d) s comunice orice modificare intervenita In legéturd cu situatia lor personal;

e) sd comunice orice modificare intervenitd in legdtura veniturile realizate;

f) s respecte programul stabilit pentru distribuirea hranei,

g) si péstreze curifenia in incinta cantinei de ajutor social si a bunurilor unitaii;

h) si respecte masurile de igiend personale;
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i) obligatia de a achita contributia lunari (pentru beneficiarii cu venituri peste nivelul venitului
net lunar, pentru o persoand singurd, luati in calcul la stabilirea ajutorului social), respectiv 30% din
venitul pe persoand, fird a se depdisi costul meselor servite, calculate pe aceeasi perioadi. -
Cuantumul alocatiei zilnice de hrani pe persoand — pentru cantinele de ajutor social — se stabileste si
se indexeaza prin Hotdrire de Guvern;

j) obligatia de a participa activ in procesul de furnizare a serviciilor sociale si la reevaluarea si
revizuirea planului individual de interventie; |

k) obligatia de a respecta termenele §i clauzele stabilite in cadrul planului individual de
interventie;

1) sa respecte prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare.

Art. 7 — Activititi i functii

Principalele functii ale serviciului social ,Cantinei de ajutor social” — Micin, sunt
urmatoarele:
(1) de furnizare a serviciilor sociale de interes public local, prin asigurarea urmétoarelor activitati:

a) reprezentarea furnizorului de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiari;

b) prepararea. $1 distribuirea hranei, cu respectarea principiilor unei alimentatii sdnitoase,
echilibrate din punct de vedere cantitativ si calitativ;

¢) cantina de ajutor social, furnizeaza fiecirui beneficiar hrana echivalent pentru dou mese pe
zi (corespunzatoare pranzului §i cinei), din care cel putin una este hrani caldi, de luni pana vineri;

d) programul de lucru al cantinei este de luni pand vineri; sdmbdta, duminica §i in sirbétorile
legale, cantina nu prepard, nu furnizeazi si nu livreazi hrani;

e) persoanelor beneficiare care, din motive obiective, rezultate din ancheta sociali nu se pot
deplasa la sediul cantinei, li se distribuie hrana pentru cele doud mese zilnice la domiciliu, o dati pe
zi, transportul gratuit al acesteia fiind aprobat de directorul furnizorului de servicii sociale (D.A.S.),

f) meniul este variat de la o zi la alta si este afigat la intrarea in cantina de ajutor social;

g) programul cantinei de ajutor social este afigat intr-un loc vizibil, la intrare, astfel incat si fie
accesibil taturor beneficiarilor;

h) monitorizarea numdérului zilnic de beneficiari §i a meselor oferite;

i) elaborarea si aplicarea unei proceduri proprii privind conditiile de acordare si de incetare a
serviciilor citre beneficiari — disponibilé la sediul cantinei.

(2) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritdtilor publice si publicului larg
despre domeniul siu de activitaté, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

a) distribuirea sau postarea pe site-ul Directiei de Asistenfd Sociald Macin a materialelor

informative privind serviciile oferite;
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b) informarea beneficiarilor cu privire la Regulamentul de Organizare §i Funcfionare al
“Cantinei de ajutor social” - Micin;

¢) elaborarea de rapoarte de activitate semestrial.
(3) de promovare a drepturilor beneﬁqiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a
drepturilor omului fn general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului
acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati: |

a) personalul cantinei cunoaste si respecti drepturile beneficiarilor;

b) beneficiarii sunt tratafi cu respect i nu sunt supusi unor tratamente discriminatorii;

¢} beneficiarii au dreptul la liberd exprimare, in conditiile prezentului Regulament;
informare i consiliere privind drepturile sociale, promovarea insertiei/re-insertiei sociale;

d) pistrarea confidentialitifii asupra datelor personale i a informatiilor cuprinse in documentele
componente ale dosarelor de servicii ale beneficiarilor.
(4) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activititi:

a) elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor:

b) realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate prin aplicarea chestionarelor privind
gradul de satisfactie al beneficiarilor;

¢) aplicarea maésurilor de prevenire si control ale infectiilor, in conformitate cu legislatia in
vigoare;
(5) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale cantinei de ajutor social prin
realizarea urmatoarelor activitati: .

a) asigurarea unui spatiu amenajat gi dotat astfel incat si permitd accesul facil al tuturor
beneficiarilor — sald de mese;

b) asigurarea unui spafiu special destinat prepardrii hranei si distribuirii/servirii acesteia —
bucitirie;

¢) cantina de ajutor social dispune de spatii curate, sigure, confortabile si adaptate, dotate cu
echipamente adecvate pentru a permite i incuraja autonomia beneficiarului;

d) cantina de ajutor social - la necesitate - elaboreazi un plan de imbunitifire §i adaptare a

mediului ambient,

Art. 8 - Structura organizatoricd, numarul de posturi si categoriile de personal

(1) Structura organizatoricd, numérul de posturi gi categoriile de personal pentru cantina de ajutor
social, se aprobé de catre Consiliul local al oragului Micin prin H.C.L. privind infiinfarea, ROF-ul,
organigrama gi gtatul de funcﬁi ale serviciului social ”Cantina de ajutor social” — Mécin. |

(2) Cantina de ajutor social funcfioneazd ca gi compartiment in structura Directiei de Asistentd

Sociald Micin, cu un numar de 5 angajati - personal contractual, din care:
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a) asistent social / gef cantina — 1 post;

b) administrator / magaziner — 1 post;

¢) muncitor calificat / buciitar — I post;

d) muncitor calificat / ajutor de bucitar — 1 post;

e) Ingrijitor / femeie de serviciu — 1 post.

f) voluntari — dacd este cazul
(3) Activitatea de achiziﬁi, contabilitate, resurse umane, registraturd, etc., vor ﬁ asigurate de citre
compartimentele funcfionale ale Directiei de Asistentd Sociald Micin.
(4) Incadrarea personalului se realizeazi cu respectarea numérului maxim de posturi prevazut in
statul de functii aprobat prin H.C.L. Micin,
(5) Cantina poate beneficia de aportul persoanelor care primesc ajutor social si trebuie s presteze

ore de munca conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat.

Art. 9 - Personalul de conducere
(1) Personalul de conducere poate fi:

a) director executiv al Directiei de Asistentd Sociald Macin;

b) coordonator personal de specialitate — asistentul social.
(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) asigura coordonarea, indrumarea si controlul activititilor desfasurate de personalul serviciului
st propune organului competent sanctiuni-disciplinare pentru salariatii care nu isi indeplinesc in
mod corespunzitor atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul fumnizarii serviciilor
sociale, codului muncii etc.;

b) elaboreazd rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informéri pe care le prezintd furnizorului de servicii sociale;

¢} propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

d) colaboreaza cu alte servicii sociale/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale
societatii civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunititirii permanente a instrumentelor
proprii de asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care
sa raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

¢) intocmeste rapoertul anual de activitate;

f) asigurd buna desfisurare a raporturilor de munci dintre angajatii serviciului social;

g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numarului de
personal;

h) desfasoari activititi pentru promovarea imaginii serviciului social 1n comunitate;

i) ia in considerare si analizeazi orice sesizare care ii este adresati, referitoare la incilciri ale

drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;
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j) rispunde de calitatea activititilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in
limita competentei, masuri de organizare care si conduci la imbunitatirea acestor activititi sau,
dupi caz, formuleaza propuneri in acest seﬁs;

K) organizeaza activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru si a
Regulamentului de Organizare si Functionare al Cantinei de ajutor social - Micin:

D) reprezintd serviciul social in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupi caz, cu
autoritdtile si institutiile publice, cu persoanele fizice 51 juridice din tari si din stréihétate, precum si
in justitie;

m) asigurd comunicarea si colaborarea permanenta cu alte institutii publice locale si organizatii
ale societatii civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;

0) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului
bugetar;

p) asigura indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cat si beneficiarilor a
prevederilor din Regulamentul propriu de Organizare si Functionare;

q) asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;

r) alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil serviciului social.

(3) Functiile de conducere se ocupd prin concurs sau, dupd caz, examen, in conditiile legii.
Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi cu diploma de invitiméant
superior in domeniul psihologie, asistentd sociald si sociologie, cu vechime de minimum 2 ani in
domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diplomd de licentd ai invdtimantului superior in
domeniul juridic, medical, economic i al stiintelor administrative, cu experienti de minimum 5 ani
in domeniul serviciilor sociale.

(4) Sanctionarea disciplinard sau eliberarea din functie a conducitorilor serviciului social, se face in

conditiile legii.

Art. 10 - Personalul de specialitate si auxiliar
(1) Personalul de specialitate:

a) asistent social (263501);

(1.2) Atributii ale personalului de specialitate — asistent social (263501):

a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;

b) colaboreazd cu specialisti din alte centre in vederea solutiondrii cazurilor, identificirii de
resurse;

¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;
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d) sesizeazd conducerea cantinei de ajutor social situatii care pun in pericol si guranta
beneficiarului, situatii de nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

€) intocmegte‘rapoarte pertodice cu privire la activitatea derulafz”i;

f) face propuneri de imbundtitire a activitatii in vederea cresterii calititii serviciului social si
respectdrii legislatiei;

g) efectueazd anchete sociale la domiciliul beneficiarilor si urmireste monitorizarea acestora;

h) intocmeste dosarele beheﬁciarilor cu toate actele necesare inscrierii in cantina de ajutor social;

i) efectueazi figele de evaluare initiali;,

i) tine evidenta dosarelor beneficiarilor care frecventeaza Cantina de ajutor social Micin;

k) aduce la cunostintd Directorului executiv al D.A.S. Micin, toate problemele apirute;

I) participa la intalnirile organizate de Directorul executiv, in scopul analizirii situatiei
beneficiarului.
(2) Personalul administrativ, gospodirie, intretinere-reparatii, deservire

(2.1) Personalul administrativ asiguri activitatile auxiliare serviciului social: aprovizionare,

mentenantd, achizitii, curafenie, etc. si poate fi: |

a) administrator (515104);

b) muncitor calificat (512001);

¢) muncitor necalificat (voluntar);

d) personal pentru curitenie spatii,

(2.2) Atributiile administratorului (515104)

a) asigurd aprovizionarea cu mijloace fixe, consumabile;

b) asigura serviciile/utilititile cantinei de ajutor social;

¢} asigurd aprovizionarea cu materii prime necesare prepardrii hranei calde/reci oferite
beneficiarilor cantinei de ajutor social;

d) centralizeaz3 necesarul de mijloace fixe §i consumabile;

e) contacteaza furnizorii i negociaza conditiile financiare favorabile cantinei de ajutor social;

f) asigura respectarea bugetului alocat;

g) respecti procedura de receptie a materialelor si materiilor prime;

h) identificd noi furnizori, analizeazi §i prezintd Directorului executiv al D.A.S. Micin ofertele
favorabile institutiei;

i) asigurd fluxul de documente necesare perfectérii contractelor;

j) arhiveaza copii ale contractelor (furnizori, clienti);

k) monitorizeaza consumul si propune mésuri de reducere a cheltuielilor;

1) asigura remedierea situatiilor neprevazute;

m) asigurd un mediu de lucru sigur §i conditii bune de luctu;
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n) intervine zilnic in activititile cantinei de ajutor social, pentru optimizarea timpului de
preparare/servire/livrare a hranei calde/reci;

o) participa la toate activitatile de grup din éadml cantinei de ajutor social;

p) rispunde de stocul materialelor si al materiilor prime, cat §i de inventarul mijloacelor fixe si a
obiectelor de inventar;

r) primeste si solutioneazi si alte sarcini trasate de conducerea institutiei pe linie ierarhici, in
limita competen;élor profesionale pe care le are;-

s) poartd echipament de lucru si protectie adecvat;

t) respecti cu strictete normele de igiend, protectia muncii si PSI;

w) nu consuma bauturi alcoolice in timpul programului de lucru;

v) sd se comporte civilizat fatd de persoanele din conducere si colegii de munci.

(2.3) Atributiile muncitorului calificat — bucdtar si ajutor de bucdtar {512001)

a) sd pregateascd meniul zilnic, conform retetarelor stabilite impreund cu Directorul executiv al
Directiei de Asistentd Sociald Micin;

b) sd comande, si testeze, si receptioneze §i sd depoziteze ingredientele alimentare, puse la
dispozitie de citre administratorul cantinei de ajutor social;

¢) sa pregateascd méncarea in conformitate cu retetele i formulele date (care includ calcularea
cantitdtilor necesare de materiale specifice cantinei);

d) pregdtirea mai multor feluri de méncare in acelasi timp;

e) sd aranjeze §i sd decoreze méncarea inainte de a fi servitd pe farfurii, boluri, platouri, dupi
cum cere fiecare fel de méancare preparat;

f) sd coopereze la intrefinerea ustensilelor de bucatirie si a echipamentului;

g) indeplinirea altor sarcini curente atribuite de cétre superiorul direct, in concordanti cu
necesitifile imediate ale serviciului social;

h) si tind cont de perisabilitate, termenul de garantie, de modul in care urmeaza si fie folosite
ingredientele;

i) face prelucrdrile preliminare gatitului: sorteaza, curdti, spald, divizeazi, fierbe, frige, coace,
prajeste, monteaza, etc.; _

-j) primeste §i pune la péstrare in conditiile previzute de normele igienico — sanitare, atat

materiile prime, cét si produsele finite;

k) raspunde de calitatea hranei pregétit;

I) raspunde de aspectul si curifenia veselei;

m)respecti cu strictete igiena personala (halat/costum lucru, boneta/bandana, incéalfaminte), cat si
igiena bucitariei st silii de mese; |

n) rispunde de inventarul mobilierului §i a veselei;

0) asigurd curdtenia materialelor date in folosinta;
12
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p) asigura curitenie la locul de munci;

q) primeste si solutioneaza si alte sarcini trasate de conducerea institutiei pe linie ierarhica, in
limita competentelor profesionale pe care le are; | |

r) sd poarte echipament de lucru si protectie adecvat;

s) sd respecte cu strictete normele de igiend, protectia muncii si PSI;

t) sd nu consume bauturi alcoolice in timpul programului de lucru;

u) si se comporte civilizat fagﬁ de persoanele din conducere si colegii de munci.

(2.4) Atributiile personalului curdtenie/intrefinere (911201)
curdtarea i Intrefinerea curateniei in spatiile destinate cantinei de ajutor social;

a) sa facd curtenia uzuald §i sd intretind ordinea, inclusiv pe coridoare, pe sciri, in curtile
interioare; _

b) sé curete spatiile mari (cantind, sald de clasa, sald pentru evenimente) folosind aspiratoare, si
spele/gteargd ferestrele i alte suprafete din sticld cu solutii de curdtare, si dezasambleze piese
pentru a fi curitate, daci este necesar, etc.;

c) s curete si sd dezinfecteze chiuvete si grupurile sanitare,

d) echipamente folosite: pamatufuri, méturi, bureti, cirpe de curdtat podele, perii de curdtat,
mop-uri, aspiratoare, apd, detergenti pentru covoare si alte ustensile si mecanisme de curatat;

¢) sid poarte echipament de lucru si protectie adecvat;

f) sd respecte cu strictete normele de igiend, protectia muncii si PSL.

g) sd nu consume bauturi alcoolice in timpul programului de lucru.

h) s& se comporte civilizat fatd de persoanele din conducere si colegii de munc.

(2.5) Atributiile muncitorului necalificat — voluntar

a) sa ajute personalul din bucatirie;

b) sé ajute personalul pentru curifenie/intrefinere;

c) pﬁmeste s1 solutioneazi si alte sarcini trasate de conducerea institutiei pe linie ierarhicd, in
limita competentelor profesionale pe care le are; '

d) sd@ poarte echipament de lucru si protectie adecvat;

e) sd respecte cu strictete normele de igiend, protectia muncii si PSI;

f) sd nu consume bauturi alcoolice in timpul programului de lucru;

) sd se comporte civilizat fatd de persoanele din conducere si colegii de munci.

Art. 10 - Finantarea serviciului social *Cantina de ajutor social” - Micin
(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, pentru Cantina de ajutor social Micin, se va avea
in vedere asigurarea resurselor necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor

minime de calitate aplicabile.
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(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigurd, in conditiile legii, din urmatoarele surse:

a) bugetul local al oragului Micin;

b) contribufia beneficiarilor care realizeazi {renituri ce se situeazd peste nivelul venitului net
lunar, pentru o persoand singurd, luat in calcul la stabilirea ajutorului social (30% din venitul pe
persoand, fard a se depisi costul meselor servite, calculat pentru aceeasi perioadi);

¢) donatii, sponsorizari sau, alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tar3 si
din strainitate;

d) din incasiri, conform Anexei nr. 1 la H.C.L. nr. 93/19.12.2019 privind aprobarea finantirii
partiale a cheltuielilor aferente serviciului social al D.A.S. Micin;

¢) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

f) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 11 - Desfiinfarea serviciului social ”Cantini de ajutor social” - Micin
In cazul desfiintirii Cantinei de ajutor social - Micin, patrimoniul acestuia revine Consiliului

local al oragului Mécin.

Art. 12 - Obligatiile personalului Cantinei de ajutor social - Micin
a) sd cunoascd si sd respecte prevederile prezentului Regulament de Ordine si Functionare;
b) si manifeste grija, disciplina, inifiativa §i o bund colaborare in indeplinirea sarcinilor
specifice;
c) s raspunda personal pentru confinutul, forma si legalitatea actelor si a sarcinilor specifice;
d) sd informeze beneficiarii cét si petentii asupra tuturor serviciilor care pot fi oferite si a

tuturor drepturilor, i si-i trateze cu respect gi demnitate, pastrind confidentialitatea informatiilor.

Art. 13 - Prevederile prezentului Regulament de Organizare §i Funcfionare al Cantinei de ajutor
social Micin, se completeazi de drept cu prevederile actelor normative in vigoare, ce reglementeaza

materia.

Art. 14 — Orice modificare adusi prezentului Regulament de Organizare $i Functionare al Cantinei
de ajutor sociald — Micin, se face cu avizul/aprobarea Consiliului local al oragului Micin prin

H.C.L.

Presedinte de sedintd Secretar General UAT Micin
‘ B Florin NEACSU

oA

B |
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